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Chers camarades,

 

Pour le personnel communal, comme pour l’ensemble des travailleurs du pays, je suis 
partisane des conditions d’emploi, de travail et de salaire les meilleures : titularisation 
de tous ; des indemnités oui, mais comptées dans le calcul de la retraite ; des œuvres 
sociales et culturelles, bien sûr ; des créations de postes ; l’augmentation des salaires et
des retraites ; et que chaque fois que les prix augmentent, les salaires et les pensions 
augmentent aussi.
            En sachant que pour cela, pour maintenir les avantages acquis et récupérer les 
avantages perdus ces dernières années (la retraite à 60 ans après 37,5 ans de cotisation,
en particulier), il faudra que la classe ouvrière se batte, ensemble et unie, quel que soit
le gouvernement, de droite ou de gauche comme actuellement.

            Rythmes scolaires : il faut que l’Etat donne à l’école les budgets et le personnel 
nécessaires. Dans ces conditions, je pense que les parents, le personnel de service et les
enseignants parviendront à s’entendre sur des rythmes et des activités scolaires et 
périscolaires permettant le meilleur épanouissement des enfants. Nous refusons de 
discuter de rythmes scolaires dans la situation actuelle d’économies et de suppressions 
de postes.

            Quant au Grand Paris et à l’intercommunalité, peu nous importe la forme, à 
condition que ces institutions fonctionnent pour les travailleurs et sous leur contrôle, et 
pas pour la bourgeoisie et sous son contrôle comme aujourd’hui.

            Amitiés communistes

             Christine Samson (candidate de Lutte Ouvrière Faire entendre le camp des 
travailleurs)


