TABLEAUX DE SYNTHESE DU BILAN SOCIAL
DE LA VILLE DES LILAS

- Ville et CCAS -

2011

cot

des lllﬂS

Synthese réalisée par le syndicat CGT des territoriaux des Lilas
a partir des données fournies par |'employeur sur son bilan social



ANNEE 2011

2/30

AGENTS VILLE ET CCAS TITULAIRES ET NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS-1.1.1-1.2.1

| Filires | Cadred'emploi
DGA 1 0 1 0

Total A

gents| TotalH Total F
1 0 1

0 0

DGS 1 1 0 0 0 0 1 1 0

[Total EMP. FONCTIONNELS 2 1 1 0 0 0 2 1 1 |
Directeur territorial 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Attachés 20 3 17 7 4 3 27 7 20
Rédacteurs 14 4 10 6 0 6 20 4 16
Adjoints administratifs 65 8 57 7 3 4 72 11 61

|Tota| ADMINISTRATIVE 100 15 85 20 7 13 120 22 98 |
Ingénieurs 2 1 1 2 2 0 4 3 1
Techniciens 3 3 0 1 1 0 4 4 0
Agents de maitrise 17 15 2 1 1 0 18 16 2
Adjoints techniques 2e cl. 122 58 64 34 16 18 156 74 82
Adjoints techniques autres 27 20 7 0 0 0 27 20 7

|Tota| TECHNIQUE 171 97 74 38 20 18 209 117 92 |
Bibliothécaire 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Professeur enseig. Art. 11 5 6 0 0 0 11 5 6
Assistant spé. enseign. Art. 11 3 8 9 3 6 20 6 14
Assist. conservt. patrim. et bib. 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Assistant enseign. Art. 4 1 3 9 4 5 13 5 8
Adjoints territ. Patrimoine 5 1 4 2 1 1 7 2 5

|Tota| CULTURELLE 35 10 25 20 8 12 55 18 37 |
Conseillers APS 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Educateur des APS 8 8 0 6 5 1 14 13 1

[Total SPORTIVE 9 9 0 6 5 1 15 14 1 |
Assistant socio-éducatifs 0 0 0 1 0 1 1 0 1
Educateurs jeunes enfants 4 0 4 3 0 3 7 0 7
ASEM 5 0 5 0 0 0 5 0 5
Agents sociaux 32 1 31 6 0 6 38 1 37

[Total SOCIALE 41 1 40 10 0 10 51 1 s0 |
Médecins 0 0 0 14 4 10 14 4 10
Psychologues 0 0 0 5 0 5 5 0 5
Puéricultrices cadres santé 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Puéricultrices 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Cadres santé 1 0 1 3 1 2 4 1 3
Infirmier 2 0 2 1 0 1 3 0 3
Auxil. Puériculture 15 0 15 6 0 6 21 0 21

[Total MEDICO-SOCIALE 20 0 20 29 5 24 49 5 44 |
Agents de police municipale 6 4 2 0 0 0 6 4 2

ITotaI POLICE MUNICIPALE 6 4 0 0 0 6 4 2
Animateurs 9 4 6 3 3 15 7 8
Adjoints d'animation 54 13 41 63 21 42 117 34 83

Total ANIMATION 63 17 46 69 24 45 132 41 91

Total général 4 639

11/08/2014

47 154 293 192 69 123
| Filieres | Cadre d'emploi

Total Agents

223 416

ANNEE 2011



ANNEE 2011

3/30

AGENTS SEULEMENT VILLE TITULAIRES ET NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS -1.1.1ET1.2.1

| Filires | _Cadred'emploi
DGA 1 0 1

0

Total Agents | Total H Total F
1 0 1

0 0
DGS 1 1 0 0 0 0 1 1 0
ITotaI EMP. FONCTIONNELS 2 1 1 0 0 0 2 1 1
Directeur territorial 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Attachés 18 3 15 6 4 2 24 7 17
Rédacteurs 12 4 8 3 0 3 15 4 11
Adjoints administratifs 59 8 51 5 3 2 64 11 53
|Tota| ADMINISTRATIVE 90 15 75 14 7 7 104 22 82
Ingénieurs 2 1 1 2 2 0 4 3 1
Techniciens 3 3 0 1 1 0 4 4 0
Agents de maitrise 17 15 2 1 1 0 18 16 2
Adjoints techniques 2e cl. 120 58 62 33 15 18 153 73 80
Adjoints techniques autres 27 20 7 0 0 0 27 20 7
|Tota| TECHNIQUE 169 97 72 37 19 18 206 116 90
Bibliothécaire 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Professeur enseig. Art. 11 5 6 0 0 0 11 5 6
Assistant spé. enseign. Art. 11 3 8 9 3 6 20 6 14
Assist. conservt. patrim. et bib. 3 0 3 0 0 0 3 0 3
Assistant enseign. Art. 4 1 3 9 4 5 13 5 8
Adjoints territ. Patrimoine 5 1 4 2 1 1 7 2 5
|Tota| CULTURELLE 35 10 25 20 8 12 55 18 37
Conseillers APS 1 1 0 0 0 0 1 1 0
Educateur des APS 8 8 0 6 5 1 14 13 1
|Tota| SPORTIVE 9 9 0 6 5 1 15 14 1
Assistant socio-éducatifs 0 0 0 1 0 1 1 0 1
Educateurs jeunes enfants 4 0 4 3 0 3 7 0 7
ASEM 5 0 5 0 0 0 5 0 5
Agents sociaux 11 0 11 1 0 1 12 0 12
|Tota| SOCIALE 20 0 20 5 0 5 25 0 25
Médecins 0 0 0 14 4 10 14 4 10
Psychologues 0 0 0 3 0 3 3 0 3
Puéricultrices cadres santé 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Puéricultrices 1 0 1 0 0 0 1 0 1
Cadres santé 1 0 1 3 1 2 4 1 3
Infirmier 2 0 2 1 0 1 3 0 3
Auxil. Puériculture 15 0 15 6 0 6 21 0 21
ITotaI MEDICO-SOCIALE 20 0 20 27 5 22 47 5 42
Agents de police municipale 6 4 2 0 0 0 6 4 2
ITotaI POLICE MUNICIPALE 6 4 0 0 0 6 4
Animateurs 9 4 5 2 3 14 6
Adjoints d'animation 53 13 40 63 21 42 116 34 82
Total ANIMATION 62 17 45 68 23 45 130 40 90
Total général 4

11/08/2014

13 153 260 177 67 110 590 220 370
____ Filieres | Cadre d'emploi Total Agents

ANNEE 2011



ANNEE 2011

"~ Fiieres | cadre demplo

4/30

AGENTS CCAS SEULEMENT TITULAIRES ET NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS 1.1.1-1.2.1

ADMINISTRATIVE Attachés 1 0 1
ADMINISTRATIVE Rédacteurs 2 0 2 3 0 3
ADMINISTRATIVE Adjoints administratifs 6 0 6 2 0 2
TECHNIQUE Adjoints techniques 2 0 2 1 1 0
SOCIALE Agents sociaux 21 1 20 5 0 5
MEDICO-SOCIALE Psychologues 0 0 0 2 0 2
ANIMATION Animateurs 0 0 0 1 1 0
ANIMATION Adjoints d'animation 1 0 1 0 0 0
Total 34 1 33 15 2

11/08/2014

0 5
0 8
1 2
1 25
0 2
1 0
0 1
3 46

ANNEE 2011



ANNEE 2011

5/30

AGENTS SEULEMENT VILLE TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS -1.1.1

s ] cagredemolon ] Tc TG, 17na0] TNG-2sh [TNG s26h] Total ] Hommes | Femmes

0 0 1
DGS 1 0 0 1 1 0
Total EMP. FONCTIONNELS 0 0 0 2 1 1
Directeur territorial 1 0 0 0 1 0 1
Attachés 17 0 0 1 18 3 15
Rédacteurs 12 0 0 0 12 4 8
Adjoints administratifs 59 0 0 0 59 8 51
Total ADMINISTRATIVE 89 0 0 1 90 15 75
Ingénieurs 2 0 0 0 2 1 1
Techniciens 3 0 0 0 3 3 0
Agents de maitrise 17 0 0 0 17 15 2
Adjoints techniques 2e cl. 118 0 2 0 120 58 62
Adjoints techniques autres 26 1 0 0 27 20 7
Total TECHNIQUE 166 1 2 0 169 97 72
Bibliothécaire 1 0 0 0 1 0 1
Professeur enseig. Art. 8 2 1 0 11 5 6
Assistant spé. enseign. Art. 7 1 1 2 11 3 8
Assist. conservt. patrim. et bib. 3 0 0 0 3 0 3
Assistant enseign. Art. 3 0 1 0 4 1 3
Adjoints territ. Patrimoine 5 0 0 0 5 1 4
Total CULTURELLE 27 3 3 2 35 10 25
Conseillers APS 1 0 0 0 1 1 0
Educateur des APS 8 0 0 0 8 8 0
Total SPORTIVE 9 0 0 0 9 9 0
Educateurs jeunes enfants 4 0 0 0 4 0 4
ASEM 5 0 0 0 5 0 5
Agents sociaux 11 0 0 0 11 0 11
Total SOCIALE 20 0 0 0 20 0 20
Puéricultrices cadres santé 1 0 0 0 1 0 1
Puéricultrices 0 0 0 0
Cadres santé 1 0 0 0 0
Infirmier 0 0 1 0
Auxil. Puériculture 15 0 0 0 15 0 15
Total MEDICO-SOCIALE 19 0 0 1 20 0 20
Agents de police municipale 6 0 0 0 6 4 2
Total POLICE MUNICIPALE 6 0 0 0 6 4 2
Animateurs 9 0 0 0 9 4
Adjoints d'animation 48 0 2 3 53 13 40
Total ANIMATION 57 0 2 3 62 17 45
7

Total général

m-mm

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011

6/30

Cadre d'emploi

Remplagt

AGENTS VILLE ET CCAS NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS -1.2.1

Poste
vacant

Pas cadre
emp.
Existant

CatA/
besoin
serv.

Autre non
tit.

Ancien < 3] Ancien 3 a] Ancien>6] Homme

contract.

Femme

contract.

Attachés 0 7 0 0 0 4 1 2 4
Rédacteurs 0 6 0 0 0 6 6 0 0 0 6
Adjoints administratifs 0 7 0 0 0 7 7 0 0 3 4

|Tota| ADMINISTRATIVE 0 20 0 0 0 20 17 1 2 7 13 |
Ingénieurs 0 2 0 0 0 2 1 0 1 2 0
Techniciens 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0
Agents de maitrise 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1 0
Adjoints techniques 0 34 0 0 0 34 28 6 0 16 18

|Tota| TECHNIQUE 0 38 0 0 0 38 31 6 1 20 18 |
Assistant spé enseign. Art. 0 9 0 0 0 9 5 3 1 3 6
Assistant enseign. Art. 0 9 0 0 0 9 7 2 0 4 5
Adjoint du patrimoine 0 2 0 0 0 2 2 0 0 1 1

|Tota| CULTURELLE 0 20 0 0 0 20 14 5 1 8 12 |
Educateur des APS 0 6 0 0 0 6 6 0 0 5 1

[Total SPORTIVE 0 6 0 0 0 6 6 0 0 5 1 |
Assistant socio-éducatifs 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
Educateurs jeunes enfants 0 3 0 0 0 3 3 0 0 0 3
Agents sociaux 0 6 0 0 0 6 6 0 0 0 6

[Total SOCIALE 0 10 0 0 0 10 10 0 0 0 10 |
Médecins 0 0 14 0 0 14 3 4 7 4 10
Psychologues 0 2 3 0 0 5 3 2 0 0 5
Cadres santé 0 3 0 0 0 3 2 1 0 1 2
Infirmier 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
Auxil. Puériculture 0 6 0 0 0 6 6 0 0 0 6

[Total MEDICO-SOCIALE 0 12 17 0 0 15 7 7 5 24 |
Animateurs 0 6 0 0 0 1 3 2 3 3
Adjoints d'animation 0 63 0 0 0 48 13 2 21 42

0 69 0 0 0 49 16 4 24 45
Total général 0 175 17 0 0 142 35 15 69 123

Cadre d'emploi

Remplagt

Poste
vacant

emp.
Existant

11/08/2014

Autre non
tit.

Ancien < 3] Ancien 3 a] Ancien >6] Homme

contract.

Femme

contract.

ANNEE 2011



ANNEE 2011

7/30

Cadre d'emploi

Remplagt

AGENTS VILLE NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS -1.2.1

Poste

vacant

Pas cadre
emp.
Existant

CatA/
besoin
serv.

Autre non
tit.

Ancien < 3] Ancien 3 a] Ancien>6] Homme

contract.

Femme
contract.

Attachés 0 6 0 0 0 4 1 1 4
Rédacteurs 0 3 0 0 0 3 3 0 0 0
Adjoints administratifs 0 5 0 0 0 5 5 0 0 3
|Tota| ADMINISTRATIVE 0 14 0 0 0 14 12 1 1 7
Ingénieurs 0 2 0 0 0 2 1 0 1 2
Techniciens 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1
Agents de maitrise 0 1 0 0 0 1 1 0 0 1
Adjoints techniques 0 33 0 0 0 33 27 6 0 15
[Total TECHNIQUE 0 37 0 0 0 37 30 6 1 19
Assistant spé enseign. Art. 0 9 0 0 0 9 5 3 1 3
Assistant enseign. Art. 0 9 0 0 0 9 7 2 0 4 5
Adjoint du patrimoine 0 2 0 0 0 2 2 0 0 1 1
|Tota| CULTURELLE 0 20 0 0 0 20 14 5 1 8 12 |
Educateur des APS 0 6 0 0 0 6 6 0 0 5 1
[Total SPORTIVE 0 6 0 0 0 6 6 0 0 5 1 |
Assistant socio-éducatifs 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
Educateurs jeunes enfants 0 3 0 0 0 3 3 0 0 0 3
Agents sociaux 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
[Total SOCIALE 0 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 |
Médecins 0 0 14 0 0 14 3 4 7 4 10
Psychologues 0 0 3 0 0 3 1 2 0 0 3
Cadres santé 0 3 0 0 0 3 2 1 0 1 2
Infirmier 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1
Auxil. Puériculture 0 6 0 0 0 6 6 0 0 0 6
[Total MEDICO-SOCIALE 0 10 17 0 0 27 13 7 7 5 22 |
Animateurs 0 5 0 0 0 5 1 3 1 2 3
Adjoints d'animation 0 63 0 0 0 63 48 13 2 21 42
0 68 0 0 0 68 49 16 3 23 45
Total général 0 160 17 0 0 177 129 35 13 67 110
Il n'y a pas d'information concernant les emplois contractuels a temps non complet
11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011 AGENTS SEULEMENT CCAS NON TITULAIRES SUR EMPLOIS PERMANENTS -1.2.1

m Cadre d'emploi

Poste Ancien < 3] Ancien 3 a] Ancien>6] Homme Femme
Remplagt | vacant | Total ans 6 ans ans contract. | contract.
ADMINISTRATIVE Attachés 0 1 1 0 0 1 0
ADMINISTRATIVE Rédacteurs 0 3 3 3 0 0 0 3
ADMINISTRATIVE Adjoint administratif 0 2 2 2 0 0 0 2
TECHNIQUE Adjoints techniques 0 1 1 1 0 0 1 0
SOCIALE Agents sociaux 0 5 5 5 0 0 0 5
MEDICO-SOCIALE Psychologues 0 2 2 2 0 0 0 2
ANIMATION Animateur 0 1 1 0 0 1 1 0
Total 0 15 15 13 0 2 2 13

8/30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011

9/30

AGENTS VILLE ET CCAS NON TITULAIRES SUR EMPLOIS NON PERMANENTS -1.3.1

Description de I'emploi mm

Collaborateur de cabinet

Agents non titulaires saisonniers ou occasionnels 6 9
Apprentis 1 0
Rémunération accessoire autorisée (au moins 1 journée) 17 29
Total 26 38
64
11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011 AGENTS EN DISPONIBILITE, EN DETACHEMENT, MIS A DISPOSITION, ETC. 1.4

T hescription | Hommes | Femmes

Congé parental 7
Disponibilité 17
Disponibilité d'office

Détachés hors collectivité origine

Détachés dans la méme collectivité sur emploi fonctionnel
Détachés dans la méme collectivité sur une autre filiere
Mise a disposition

Agents détachés provenant de la FP hospitaliere

Agents détachés provenant autre collectivité

o O O O O U O
R W Rk OR RLR O

Quand il n'y aucune indication particuliére (telles que sur ce tableau), les données concernent
les agents de la ville et du CCAS , rassemblés.
Cela vaut pour toutes les pages qui suivent.

10/ 30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011 DEPARTS 1.5.0

TITULAIRES NON TITULAIRES / EMPLOI PERM.
Motifs de départ CATA | cATB | cATC CATA | CATB | CATC Total general

Détachement autre structure 1 0 0

Mise en disponibilité, congé parental 3 4 22 29 0 0 0 0 29
Congés formation 0 0 1 1 0 0 0 0 1

Mutation (changt de collectivité) 1 2 4 7 0 0 0 0 7

Fin détacht (retour dans la coll origine) 0 0 2 2 0 0 0 0 2

Démission 0 0 1 1 3 7 14 24 25
Fin de contrat 0 0 0 0 0 11 13 24 24
Départ a la retraite 0 1 1 2 0 2 0 2 4
Licenciement 0 1 0 1 0 0 1 1 2

Déces 0 0 1 1 1 0 1 2

Autre cas 0 0 0 0 0 2 2 2

Transfert de compétence 1 2 3 0 0 1 4
Total 6 8 36 50 4 21 30 55 (

11/30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011

12 /30

Cadre d'emploi Recrut. direct

ours m Détacht autre coll. Détacht Etat Détacht FP Hospit. m
1 1 2

ARRIVEES TITULAIRES - 1.5.2

Attachés 2
Rédacteurs 2 2 1 1
Adjoints administratifs 2 2 2
Adjoints techniques 11 1 2 14 11 3
Prof. Enseign. Art. 1 1 1

Adjoint patrimoine 2 2 2
Educateurs jeunes enfants 1 1 1
Cadres santé infirmier 1 1
Infirmiers 1 1 1
Auxil. Puériculture 3 1 1 5 5
Agents police municip. 1 1 1

Animateur 1 2 1 1
Adjoints d'animation 5 5 1 4
Total 18 7 11 1 n 16 23

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011

13/30

ARRIVEES NON TITULAIRES - 1.5.3

 fiere ] Gagredemolon ] Hommes | Femmes ]_Total

ADMINISTRATIVE Attachés 1

ADMINISTRATIVE Rédacteurs 1 2 3
ADMINISTRATIVE Adjoints administratifs 1 2 3
Total ADMINISTRATIVE 2 5 7
TECHNIQUE Agents de maitrise 1 1
TECHNIQUE Adjoints techniques 2 1 3
Total TECHNIQUE 3 1 4
CULTURELLE Prof enseignement art. 1 1
CULTURELLE Adjoints du patrimoine 2 2
Total CULTURELLE 1 2 3
SPORTIVE Educateur des APS 1 1
Total SPORTIVE 0 1
SOCIALE Educateurs jeunes enfants 2 2
SOCIALE Agents sociaux 3 3
Total SOCIALE 0 5 5
MEDICO-SOCIALE Médecins 1 1
MEDICO-SOCIALE Psychologue 1 1
MEDICO-SOCIALE Auxil. Puériculture 6 6
Total MEDICO-SOCIALE 0 8 8
ANIMATION Animateurs 1 1
Total ANIMATION 0 1 1
Total général 7 22

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011

14 /30

TITULARISATIONS-1.5.4-1.5.5-1.5.6

| tmuuawsarion ] Hommes | Fermes |_Total

Titularisation a l'issue du stage

Prolongation de stage 0 1 1
Refus de titularisation 0 0 0
Stagiairisation 11 20 31

" AVANCEMENT | Hommes | Femmes | Total

Ancement de grade 0 0

Avancement d'échelon 0 0 O

Promotion interne 0 4 4
0 4

N

Total

|Tota|

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011 HANDICAP - 1.6.1

CATEGORIEA | CATEGORIEB CATEGORIE C TOTAL
1* 2 14* 17

Homme
Femme 0 1 8 9
Total 1 3 22 26

* Dont 1 non titulaire a chaque fois

15/30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011 NATIONALITES - 1.7.1

FRANCAIS | UE | HORSUE | Total
Fonctionnaires emplois permanents 436 2 438

Non titulaires sur emplois permanents 167 2 22 191
Non titulaieres sur emplois non permanents 56 8 64

Cette rubrique a disparu en 2013

16 /30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011

17/ 30

SEXES ET AGES - 1.8.1

HOMMES FEMMES HOMMES ET FEMMES ENSEMBLE

Age atteint au 31/12 H TIT. ET STAGIAIRES | NON TIT./EMP. PERM. | F TIT. ET STAGIAIRES | NON TIT./EMP. PERM. TIT. ET STAGIAIRES NON TIT./EMP. PERM. Total
Moins de 25 ans 11 15 29
25ansa 29 ans 7 10 12 20 19 49
30 ans a 34 ans 9 7 22 8 31 15 46
35ansa39ans 15 11 32 16 47 27 74
40 ans a 44 ans 31 10 35 14 66 24 90
45 ans a 49 ans 38 4 56 18 94 22 116
50 ans a 54 ans 15 5 59 17 74 22 96
55ansa 59 ans 22 6 52 8 74 14 88
60 ans a 64 ans 10 5 19 4 29 9 38
65 ans et plus 1 0 0 2 1 2 3
Total 150 69 288 122 438 191 629

219 410 629
______Howmes | FeMMES | HOMMES ETFEVMIMES ENSEMBLE

65 ans et plus
60 ans a 64 ans
55ansa59ans
50 ans a 54 ans
45 ans a 49 ans
40 ans a 44 ans
35ansa39ans
30 ansa34ans
25ansa29ans

Moins de 25 ans

80

60

40

20

20

40

60

M Femmes

M Hommes

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011

18 /30

Nombre de journées d'absence pour

ABSENCES -2.1.1

Non titulaires

Maladie ordinaires 6 097 4051 1444 1141 7541
Longue maladie 6273 4 589 637 253 6910
Accident de travail 441 146 732 647 1173
Accident de trajet 105 75 10 10 115
Maternité adoption 468 468 781 781 1249
Paternité adoption 33 33 66
Total 13417 9329 3637 2 832 17 054
11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011 ANNUALISATION DU TEMPS DE TRAVAIL - 2.2

Organisation du temps de travail Nombres d'agents

Cycle hebdomadaire 450
Cycle saisonnier 10
Cycle annuel 57
Total 517

Ce tableau ne concerne que les agents a temps complet (données non fournies pour les autres)

19/30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011

20/30

SALAIRES DONNEES GLOBALES -3.1.3-3.2.1-3.2.1-3.3.1-3.5.1

Dont autres

Total annuel .
primes et Dont NBI
brut agents
heures sup

Fonctionnaires 10 854 466 670 282 1334183 102 841
Non titulaires sur emplois permanents 3089 037 *475 373
Autres agents sur emplois non-permanents 190 253
Total 14 133 756 1 145 655 1334183 102 841

* Toutes primes confondues.
Contrairement aux titulaires, la distinction entre le Rl et les autres primes n'est pas disponible pour les non titulaires.

Structure des dépenses CCAS

Titulaires 10 068 181 786 285 10 854 466
Non-titulaires 2 798 892 290 145 3089 037
Emplois non permanents 173 675 16578 190 253

13 040 748 1093 008 14 133 756

Les cotisations patronales ne sont pas comptées dans ces montants, mais nous savons que :

CCAS

Montant des dépenses de fonctionnement 31821386 1530 662 33352048
Co(t du personnel 18 978 616 1479 775 20458 391
11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011

Cadre d'emploi

SALAIRES PAR FILIERES - 3.4.1

Dont
Primes

Titulaires
Salaires

Brut

Non Tit.

Salaires Brut

Dont
Primes

Total
Salaires

Total
Primes

Attention, ce tableau n'est pas renseigné dans le rapport du CCAS. Il ne concerne donc que les agents de la ville.

Cadre d'emploi

Il ne figure plus dans le bilan de 2013.

21/30

Dont
Primes

Titulaires
Salaires
Brut

11/08/2014

Non Tit.
Salaires Brut

Dont
Primes

Total
Salaires

Administratifs et techniques 136 634 50717 136 634 50717
Total EMP. FONCTIONNELS 136 634 50717 0 0 136 634 50717
Attachés 761 531 201 183 248 795 58 547 1010326 259 730
Rédacteurs 335 898 70 544 22 802 7776 358 700 78 320
Adjoints administratifs 1341937 258 649 71396 12 859 1413333 271508
Total ADMINISTRATIVE 2 439 366 530376 342 993 79 182 2 782 359 609 558
Ingénieurs 129 492 39170 88 016 20253 217 508 59 423
Techniciens 111 755 30 100 39 949 9105 151 704 39 205
Agents de maitrise 489 209 110893 15 316 2383 504 525 113276
Adjoints techniques 3187 895 521 879 767 155 138 612 3 955 050 660 491
Total TECHNIQUE 3918351 702 042 910 436 170353 4 828 787 872 395
Bibliothécaire 33794 5440 33794 5440
Professeur enseig. Art. 337594 44 861 53 893 5057 391487 49918
Assistant spé. enseign. Art. 259974 34 145 48 453 4715 308 427 38 860
Assist. conservt. patrim. et bib. 90 108 17 619 90 108 17 619
Assistant enseign. Art. 98 084 14 070 59 873 5164 157 957 19 234
Adjoints territ. Patrimoine 102 168 16 025 25903 2488 128 071 18 513
Total CULTURELLE 921722 132 160 188 122 17 424 1109 844 149 584
Conseillers APS 41777 7908 41777 7908
Educateur des APS 223234 54 963 41 461 8 359 264 695 63 322
Total SPORTIVE 265011 62 871 41 461 8359 306 472 71230
Assistant socio-éducatifs 265 011 62 871 41 461 8359 306 472 71230
Educateurs jeunes enfants 125123 29 281 49 810 7 288 174 933 36 569
ASEM 109 522 13 795 109 522 13 795
Agents sociaux 227 230 31246 44 896 3897 272 126 35 143
Total SOCIALE 726 886 137 193 136 167 19 544 863 053 156 737
Médecins 413 273 16 882 413 273 16 882
Psychologues 59 249 9678 59 249 9678
Puéricultrices cadres santé 0 0
Puéricultrices 91 493 21804 91493 21 804
Cadres santé 47 198 12 154 67 925 16 882 115123 29 036
Infirmier 56 489 10 877 45 855 8998 102 344 19 875
Auxil. Puériculture 340 840 64 616 105 194 18 946 446 034 83562
Total MEDICO-SOCIALE 536 020 109 451 691 496 71386 1227516 180 837
Agents de police municipale 129 142 63 047 129 142 63 047
Gardes-champétres (sic) 57 629 28 466
Total POLICE MUNICIPALE 186 771 91513 0 0 129 142 63 047
Animateurs 255 100 52 619 63 691 9260 318 791 61879
Adjoints d'animation 947 331 150 600 373959 56 355 1321290 206 955
Total ANIMATION 1202 431 203 219 437 650 65 615 1640081 268 834
Total général 10333192 2019542 2748 325 431 863 13023888 2422939

Total
Primes

ANNEE 2011



ANNEE 2011

22/30

HEURES SUPPLEMENTAIRES - 3.6

Fiieres _____|cadre demplo TNbH

ADMINISTRATIVE Attachés 153
ADMINISTRATIVE Rédacteurs 277
ADMINISTRATIVE Adjoints administratifs 1445
Total ADMINISTRATIVE 1875
TECHNIQUE Ingénieurs 6
TECHNIQUE Techniciens 48
TECHNIQUE Agents de maitrise 1050
TECHNIQUE Adjoints techniques 6316
Total TECHNIQUE 7420
CULTURELLE Prof. Enseign. Art. 147
CULTURELLE Assistant spé enseign. Art. 332
CULTURELLE Assistant enseign. Art. 199
CULTURELLE Emplois non classables 356
Total CULTURELLE 1034
SPORTIVE Educateur des APS 4
SPORTIVE Opérateur des APS 136
Total SPORTIVE 140
SOCIALE Educateurs jeunes enfants 290
Total SOCIALE 290
POLICE MUNICIPALE Agents de police municipale 1542
POLICE MUNICIPALE Gardes-champétres 475
Total POLICE MUNICIPALE 2017
ANIMATION Animateurs 527
ANIMATION Adjoints d'animation 2124
Total ANIMATION 2651

Total général

11/08/2014

ANNEE 2011



ANNEE 2011 LOGEMENTS DE FONCTION -4.1.1

LogementS de fonction pour nécessité absolue de service 13 1

23/30 11/08/2014 ANNEE 2011



ANNEE 2011 INDEMNITES DE CHOMAGE - 4.2

Nombre d'allocataires Montants versés

Fonctionnaires 0 0
Non titulaires 40 236 033

Ce tableau ne figure plus dans le bilan 2013
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ANNEE 2011 ACTIONS LIEES A LA PREVENTION -5.1.3-5.1.4

Actions liées a la prévention m m

Formation obligatoire des agents chargés de la mise en ceuvre des actions de prévention 5
Formation obligatoire CHSCT 0 0
Formation habilitations 0 0
Dépenses relatives aux interventions en matiere de prévention et sécurité 0 0
Total 150 5
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ANNEE 2011 ACCIDENTS DE TRAVAIL ET ACCIDENTS DE TRAJET -5.2.1

Accident de service Accident de trajet TOTAL

ADMINISTRATIVE Attachés 1 1
ADMINISTRATIVE Adjoints administratifs 3 3 3 3 6
TECHNIQUE Techniciens 0 0 0
TECHNIQUE Agents de maitrise 6 6 0 6
TECHNIQUE Adjoints techniques 18 7 25 2 1 3 28
SPORTIVE Educateur des APS 1 1 0 1
SOCIALE Educateur des jeunes enfants 1 1 1 1 2
SOCIALE ASEM 0 0 0
SOCIALE Agents sociaux 2 1 3 3 3 6
MEDICO-SOCIALE Puéricultrice cadre santé 0 1 1 1
MEDICO-SOCIALE Cadre de santé infirmier 0 1 1 1
MEDICO-SOCIALE Auxil. Puériculture 3 1 4 1 1 5
POLICE MUNICIPALE Agents de police municipale 1 1 0 1
ANIMATION Animateurs 1 1 2 0 2
ANIMATION Adjoints d'animation 2 2 1 1 2 4

Total 39 11 50 13 3 16 b6
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ANNEE 2011

27 /30

CNFPT Cotisation
obligatoire

JOURS DE FORMATIONS - 6.1.1

Nombre de jours de formation dans I'année

CNFPT Au dela de
cotisation
obligatoire

Collectivité

Autre organisme

Dont DIF

Préparation aux concours 0
Formation statuts paticuliers 26 43 69
dont intégration 0
dont professionnalisation 26 43 69
Formation de perfectionnement 0
Formation personnelle (hors CIF) 0
Total Catégorie A 26 0 0 43 69 0
Préparation aux concours 66 66 45
Formation statuts paticuliers 31 4 21 65 121
dont intégration 0
dont professionnalisation 31 4 21 65 121
Formation de perfectionnement 0
Formation personnelle (hors CIF) 0
Total Catégorie B 97 4 21 65 187 45
Préparation aux concours 199 199 170
Formation statuts paticuliers 349 34 213 201 797
dont intégration 130 130
dont professionnalisation 219 34 213 201 667
Formation de perfectionnement 0
Formation personnelle (hors CIF) 0
Total Catégorie C 548 34 213 201 996 170
Total général (toute catégories) 671 38 234 309 215
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ANNEE 2011 AGENTS PARTIS EN FORMATION - 6.1.2

| pommes | femmes {_toul [ oore0r
61 174 235 0

Total général
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ANNEE 2011
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FORMATIONS DEMANDEES PAR LES AGENTS - 6.1.5

Demandées

FORMATIONS DEMANDEES PAR LES AGENTS

Suivies

Dont DIF

Catégorie A Préparation aux concours
Catégorie A Formation statuts paticuliers 1 1
Catégorie A dont intégration
Catégorie A dont professionnalisation 1 1
Catégorie A Formation de perfectionnement
Catégorie A Formation personnelle (hors CIF)
Total Catégorie A 1 1 0
Catégorie B Préparation aux concours 1 1 1
Catégorie B Formation statuts paticuliers 5 5
Catégorie B dont intégration
Catégorie B dont professionnalisation 5 5
Catégorie B Formation de perfectionnement
Catégorie B Formation personnelle (hors CIF)
Total Catégorie B 6 6 1
Catégorie C Préparation aux concours 2 2 2
Catégorie C Formation statuts paticuliers 18 17
Catégorie C dont intégration 4 4
Catégorie C dont professionnalisation 14 13
Catégorie C Formation de perfectionnement
Catégorie C Formation personnelle (hors CIF)
Total Catégorie C 20 19 2
Total général 27 26 3
Données uniquement récupérées sur le rapport du CCAS.
Le rapport de la ville indique zéro (demande) sur ce tableau.
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ANNEE 2011 COUTS DES FORMATIONS - 6.2.1

CNFPT cotisation obligatoire 81 707,00 €
CNFPT au-dela de la la cotisation obligatoire 15 801,00 €
Autres organismes 52 635,00 €
Frais de déplacement a la charge de la collectivité 1171,00 €
Co(t total 151 314,00 €
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